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Existuji prohlaseni, kterym se nevyhnete a slycha-
vate je opakované. Jednim z nich je, Ze absolvent
lékarské fakulty odchazi do zahranici jiz nikoliv pro
penize, ale z dGvodu lepsiho systému postgradu-
alnfho vzdélavani. Je to vibec pravda a jak si stoji
urologie?

Uroven postgradudiniho vzdélavani je dana
predpisem (zakonnou normou, tzv. vzdéladvacim
programem) a pak zptsobem, jak je s timto pred-
pisem nakladano. Urcity vliv ma i zvyklost, dédictvi
z minulosti, které mizeme najit v samotném vzdé-
lavacim programu, ale zejména v tom, jak s nim
naklddame. Ze vzdélavaciho programu by mélo byt
zfejmé, jaky by mél byt pIné kvalifikovany lékaf. Po-
kud bychom se shodli na idedlni podobé urologa,
onko-urologa a détského urologa a touto optikou
se zpétné divali na vzdéldvaci program, pak nam
nejlépe vytanou jeho nedostatky. Vidéli bychom,
kde neodpovida soucasné realité, kde pozaduje
veci zbytecné, nebo naopak nedostatecne.

Mame dobry vzdélavaci program? Je tézké na-
jit jednoznacnou odpovéd. Hleddme konsenzus
stejné jako v pfipadé odpovedi na otdzku, jaky by
mél byt plné kvalifikovany urolog, onko-urolog
nebo détsky urolog. Jinou predstavu bude mit
Skolenec a skolitel, ministerstvo a odborna spo-
le¢nost, zastupci lékafskych fakult a Ceské Iékarské
komory, ambulantni specialista a operujici urolog
Z nemocnice.

MUZeme mit lepsf vzdélavaci program? Nepo-
chybné ano. Vzdéldvaci program by mél byt Zivy
organismus a mel by reflektovat tempo, jakym se
vyViji sou¢asna medicina. Tak tomu v soucasné
dobé neni a diky pandemii covidu-19 mizeme
mit tento pocit jesté o poznani vétsi. Jde o obsah
normy, kterd se v urcitych intervalech vylepsuje,
ale nikdy ne celd. Vzdycky zlstane néjaka zastarald
povinnost, ktera je v tu chvili zbytecna. Zasadni by
mélo byt, aby stanovené pozadavky byly redlné
proveditelné. Napfiklad, aby pocet pozadovanych
vykonU pfi sou¢asném poctu rezidentl zafazenych
v oboru nebyl vy3si nez pocet vykond, které se
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v republice ve stejnou dobu skute¢né provedou.
Mit normu, kterd neni splnitelna, udrzuje Spatny
zvyk pozadavky obchazet.

Maji moznost se skolenci vyjadfit k normé, kte-
ré urcuje charakter postgradualiniho vzdélavani?
V urologii ano, ale neni systémovy mechanismus,
ktery by to zajistoval. Normu obecné vytvareji
lidé, kteff jiz ddvno nejsou v procesu vzdelavani.
V urologii si nechala akreditacni komise posledni
verzi vzdélavaciho programu pfipominkovat od
zastupcl rezidentd z vlastni iniciativy.

Kdo skoli? Skolitelem je formalné skoro kazdy,
kdo pracuje v nemocnici a splfiuje pozadavky uve-
dené ve vzdélavacim programu. | pro urologii plati,
ze sehnat plné kvalifikovaného |ékafe je obtizné.
Na volné misto pfichazi vétsinou absolvent nebo
rezident a kazdy Iékaf ve vycviku musi mit svého
skolitele. Skolitelem pak nenf jen ten, koho bavi ucit
a kdo k tomu ma vlohy. Kolik Skolitel¥ realné zna
vzdélavaci program, nedokazi odhadnout.

Jak se skoli? Vzdélavani je jen jedna z mnoha
povinnosti, ze které se vétsinou sebere, kdyz se
nedostéva jinde. Ucit viastni zaméstnance je pfi-
rozené, investujete energii a ¢as s pfedpokladem,
Ze se to vasemu pracovisti jednou vrati. Nicméné
ani to nenf samoziejmé. Nejsme zvykli na to, Zze
v rdmci akreditace prijde na pracovisté komisar,
vezme si rezidenta stranou a pta se, jak redlné vy-
cvik probiha. A v pfipadé nespokojenosti akreditace
nemusi byt udélena. To vam dojde, pokud ziskate
zkusenost s akreditaci European Board of Urology.
Nas dédicny zlozvyk obchazet pozadavky zname-
na, Ze rezident redlné nedostane béhem vycviku
vse, co ma dostat, ale nékdo se zarudi, ze vie bylo
radné splnéno.

Co ma Skolitel z toho, kdyZ bude skolit, jak ma?
Sebenaplnéni v nejlepsim pripadé, pokud ma ¢lo-
vek v povaze ucit. Redlné je vyhodou moznost udr-
Zet si akreditaci a mit moZnost zaméstnavat lékare
v pred-atestacni piipravé. Zadnou dal3f vyhodu
v soucasném systému skolitel nema. Naopak, Skolit
v mediciné neni Uplné zadarmo a v chirurgickém



oboru to plati dvojnasob. V rdmci skolenf je nutné
akceptovat ur¢itou miru nedokonalosti, ktera zna-
mena tieba delsi trvani vykon, vyssi cetnost kom-
plikaci, delsi hospitalizaci a obecné horsi vysledky
lé¢by odrazejici se v riznych moznych indikatorech
kvality, které vSak mohou slouzit jako prostfedek
k porovnavani kvality zdravotni péce mezi jednotli-
vymi centry. Pracovisté, které skoli, musi zachovat
celou skalu vykonU, jeZ jsou poZzadovany ve vzdéla-
vacim programu. Neni mozné zuzit péci jen na to,
co je ekonomicky vyhodné. Systémova opatfeni ve
prospéch skoleni by byla s vyhodou. Pokud nékdo
skolf jen proto, ze musi, tak je to mélo.

A perspektiva? Je dobra! Postgradudlni vzde-
lavani ma pozornost. ZpUsob postgradualniho
vzdéldvani se musi ménit stejné rychle jako uro-
verl soucasné mediciny a diky nutnosti jej ménit
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prakticky kontinudlné si mdZeme dovolit sméfovat
zmény k lepsimu. Zakladem je Siroka diskuze v od-
borné spole¢nosti o tom, co by mél umét plné
kvalifikovany urolog/onko-urolog/détsky urolog,
a tomu pfizpUsobit pozadavky na postgradudlni
vzdélavani. Redlné pozadavky jsou prvnim predpo-
kladem pro to, aby byly spInény. Zajimavy a vstfic-
ny zpUsob postgradualniho vzdélavani k urologii
pfilaka Sikovné absolventy, ktefi dokazi nas obor
posunout dal, ne?
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