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Účastníci se mohli během setkání seznámit 
s novinkami nabízenými vystavujícími firma-
mi. Jejich účast nebyla pouze pasivní. Dvě z fi-

rem využily možnost aktivně prezentovat své 
produkty v rámci přednášek.

Ze setkání byla vydána publikace, která shr-
nula pohledy urologů, nefrologů a dalších od-
borníků na současný stav vyšetřování a  léčby 
urogenitálního sytému v dětském věku.

Závěrem si dovolujeme touto cestou podě-
kovat výboru ČUS za záštitu a finanční podpo-
ru akce, sekretariátu ČUS za vstřícnost a spolu-
práci při uveřejňování organizačních informací 
o setkání a další administrativní podporu.

Naše poděkování je i pro naše kolegy nefro-
logy, kteří propagovali naše setkání na  strán-
kách Československé pediatrie, a  všem před-
nášejícím bez rozdílu odbornosti.

Poděkování patří i firmám za jejich prezen-
tování se a sponzorování setkání.

Nakonec bych rád touto cestou osobně po-
děkoval všem účastníkům setkání a pozval je 
na setkání v posledním květnovém týdnu roku 
2014, které bude pořádat brněnské dětské uro-
logické pracoviště.

MUDr. Ivo Novák, Ph.D.
předseda dětské urologické sekce ČUS

Urologická klinika FN a LF UK,  
Hradec Králové

Několik postřehů od našich sousedů

MUDr. O. Šmakal, Ph.D. (Olomouc)

Vydáme-li se po  proudu Vltavy z  Prahy, mi-
neme nejbližšího robota daVinci těsně před 
hranicemi s  Německem. Další nás čeká ne-
daleko – v Drážďanech, kde jsem letos na jaře 
strávil tříměsíční odbornou stáž pod záštitou 
Evropské urologické asociace (EAU).

Drážďanská Urologická klinika patří s více 
než 80 lůžky k  největším pracovištím své-
ho druhu v  Německu. Zaměstnává 28 lékařů 
a  kromě rodilých Němců zde pracují i  kole-
gové původem z  Rakouska či ze Slovenska. 
Od roku 1992 stojí v jejím čele prof. Manfred 
Wirth, toho času zároveň pokladník EAU. 

Klinika pokrývá veškerou urologickou péči 
od uroonkologie přes andrologii, ženskou uro-
logii a neurourologii, péči o litiatické pacienty 
až po  transplantace ledvin. Materiální vyba-
vení pracoviště, které se před necelým rokem 
přestěhovalo do nové budovy v rámci nemoc-

ničního kampusu, zcela odpovídá soudobým 
standardům a místy je převyšuje. K dispozici 
mají drážďanští kolegové pět operačních sálů 
(dva pro otevřené operace, jeden pro trans- 
uretrální výkony, jeden s  robotickým systé-
mem daVinci a  jeden pro endoskopické vý-
kony se skiaskopií). Těžištěm operační léčby 
je předvídatelně karcinom prostaty s více než 
400 provedenými radikálními prostatektomi-
emi ročně (otevřenými i roboticky asistovaný-
mi) a karcinom močového měchýře (přes 350 
transuretrálních resekcí za rok). Samozřejmos-
tí jsou záchovné výkony na ledvinách u renál-
ních tumorů. Nezanedbatelnou část operativy 
zaujímají rekonstrukční výkony (např. uretro- 
a pyeloplastiky) a operační řešení benigní pro-
statické obstrukce: prakticky výhradně jako 
bipolární TURP, holmiová enukleace a  plas-
ma-vaporizace Greenlight laserem. Klinika 
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kaře. Následuje ranní hlášení, po němž každý 
směřuje na přidělenou pozici. Jedenkrát týdně 
je součástí hlášení rentgenová vizita a  jeden-
krát onkoboard s příslušnými specialisty. Pře-
kvapila mě dokonalá připravenost přednosty 
radiodiagnostického oddělení, s  níž byl vždy 
v  několika okamžicích připraven předsta-
vit a  shrnout nálezy zobrazovacích vyšetření 
u  diskutovaného pacienta. Za  zmínku stojí 
také přítomnost zapisovatele na každém onko-
boardu, který do připravených elektronických 
formulářů přímo v průběhu hlášení zapisoval 
nejen výsledek diskuse, ale také, kdo o daném 
postupu rozhodl a který lékař je za jeho další 
provedení zodpovědný.

Příjemným zjištěním během mé stáže bylo, 
že úroveň poskytované zdravotní péče je zcela 
srovnatelná se standardy mého domovského 
pracoviště. Při pobytu na  operačních sálech 
jsem vyhledával výkony, které u nás neprová-
díme: dezobstrukční operace laserem, robo-
tické radikální prostatektomie, transplantace 
ledvin anebo implantace umělého svěrače 
AMS 800. Potěšila mne možnost využít simu-
látoru základních dovedností se systémem 
robotické operativy daVinci, již jsem využíval 
v době, kdy se na zařízení neoperovalo. Ně-

drží krok s posledními trendy, což kromě zmí-
něné robotické chirurgie dokládá např. prová-
děním biopsií prostaty na základě softwarové 
fúze transrektální sonografie prováděné v  re-
álném čase s  dříve pořízenými snímky MRI 
prostaty. Součástí ambulantního traktu je lito-
tripse rázovou vlnou, skiaskopický stůl – např. 
pro výměny nefrostomií, uretrografie, anebo 
vylučovací urografie a nativní nefrogramy, jež 
zde nejsou doménou rentgenologů. Nesmíme 
také zapomenout na  zvláštní sálek s  video-
-urodynamickým vybavením.

V organizační struktuře kliniky vládne přís-
ná hierarchie. Nejpočetnější skupinu lékařů 
tvoří rezidenti (Assistentärzte) a  mladí léka-
ři po  atestaci (Fachärzte). Nad nimi stojí šest 
starších lékařů označovaných jako Oberärzte. 
Vrcholem pyramidy je osoba přednosty klini-
ky. Oddělení jednotlivých skupin dokládá např. 
fakt, že je-li operatérem přednosta, asistuje vý-
hradně lékař s hodností Oberarzta atp. Z hledis-
ka postgraduálního vzdělávání rezidentů bych 
situaci hodnotil podobně jako na našich klini-
kách, tedy že školenec splní počet výkonů pře-
depsaný vzdělávacím programem, avšak znač-
nou část pracovní doby vyplní administrativa 
a práce na ambulanci a oddělení. Vlastní ates-

Perineální biopsie prostaty na základě softwarové fúze 
transrektální sonografie (prováděné v  reálném čase) 
s dříve pořízenými snímky MRI prostaty

Součástí ambulantního traktu je skiaskopický stůl 
např. pro výměny nefrostomií

tační zkouška má ústní formu a není centrálně 
zaštítěna tak jako u nás.

Běžný pracovní den začíná ranní vizitou 
na  lůžkovém oddělení (která jsou celkem tři 
plus JIP) pod vedením některého vrchního lé-

kolikrát jsem měl příležitost asistovat otevře-
né operační výkony, ale vzhledem k neustálé 
přítomnosti stážujících mediků a kmenových 
rezidentů kliniky byly tyto možnosti poněkud 
omezené.
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Všeobecná i specializované ambulance byly 
přínosem z  odborného, ale především z  ja-
zykového hlediska a  nepopírám, že rozumět 
saskému přízvuku mi zpočátku působilo jisté 
obtíže. Přijetí ze strany německých kolegů bylo 
vlídné a  korektní. Na  stážisty z  jiných zahra-
ničních pracovišť jsou ostatně v drážďanské fa-
kultní nemocnici zvyklí – za dobu svého poby-
tu jsem se s několika z nich setkal. Díky tomu 
by také nebylo bývalo nutné dorozumívat se 
německy – většina kolegů tam ovládá anglič-
tinu na velmi slušné úrovni.

V  květnu probíhal v  drážďanském konfe-
renčním centru kongres středoněmeckých 
urologů. Těžištěm akce byly přednášky typu 
„state-of-the-art“ a naopak pouhým doplňkem 
postery shrnující výzkumné projekty z jednot-
livých pracovišť. Díky tomu byly sdělované 
informace kvalitně prezentované a využitelné 
v klinické praxi, což se odrazilo i na vysokém 
počtu účastníků tohoto regionálního setkání.

Drážďany jako takové jsou nesporně pří-
jemným místem k  životu. Nečekaně rozleh-
lé plochy zeleně lemují nejen břehy Labe, ale 
rozprostírají se velkoryse i v rámci městských 

čtvrtí. Věrné kopie barokních staveb z padesá-
tých let 20. století se snoubí s brutalistní archi-
tekturou téže epochy, a vytvářejí tak svébytnou 
estetiku veřejného prostoru. Na tvorbě atmo-
sféry města se podílí početná populace univer-
zitních studentů.

Závěrem bych rád všem rezidentům našeho 
oboru doporučil využít možnosti stáže na  za-
hraničním pracovišti na náklady Evropské uro-
logické asociace. O  program „Clinical Visit“, 
o  němž již byla na  stránkách České urologie 
zmínka (1), mohou žádat všichni lékaři v pře-
datestační přípravě, kteří dosud nedosáhli věku 
40 let. Podmínkou je adekvátní znalost ang-
ličtiny (tj. nikoli místního jazyka přijímacího 
státu) a alespoň šestiměsíční předchozí členství 
v EAU, které nám (za stanovených podmínek) 
hradí Česká urologická společnost. Všechny 
náležitosti žádosti, termíny podání přihlášek 
a informace o dalších možnostech zahraničních 
pracovních zkušeností najdete na  stránkách 
EAU (www.uroweb.org) v záložce Education.

MUDr. Jan Hrbáček, Ph.D.
Urologická klinika FN Praha-Motol

13. ročník EAU Central European Meeting
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O  víkendu 4. až 6. října se v  kongresových 
prostorech pražského hotelu Clarion konal 
13.  ročník EAU Central European Meeting. 
Do  našeho hlavního města se tato středoev-
ropská odborná akce vrátila po 7 letech. 

Úvodního slova se zhostil předseda kongre-
su prof.  Marek Babjuk společně s  předsedou 

regionální kanceláře EAU prof. Bobem Djava-
nem.

Odborný program byl sestaven tak, aby ob-
sáhl aktuální ožehavá témata z  nejrůznějších 
oblastí urologie. Účast byla hojná, celkově se 
sešlo 315 účastníků z  26 zemí, což bylo více 
než na 12. sjezdu v Drážďanech. Někteří účast-


