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Vážené kolegyně, vážení kolegové,

úvodní slovo v  tomto čísle časopisu České urologie připadlo obyčejnému nemocničnímu lékaři, 
který nezastává žádné funkce ať už v rámci České urologické společnosti či jinde. To může zna-
menat, že vše věcné bylo pro tuto chvíli napsáno, nebo někoho zajímá, jak se žije nemocničním 
urologům. 

A jak se tedy žije urologům v nemocnicích? Jsou tomu již 2 roky, co se řada nemocničních lékařů 
rozhodla vyjádřit své přesvědčení, že je třeba vrátit lékařské obci postavení, které je ve světě běžné. 
Bylo řečeno mnoho o tom, co vše by bylo třeba změnit. Nicméně to, co přivedlo tisíce lékařů do vý-
povědí, byl požadavek na narovnání odměny za výkon lékařského povolání. Nejdřív jsme slyšeli, 
že celkový příjem lékaře je výrazně nadprůměrný. O většině částek uváděných ve sdělovacích pro-
středcích si můžeme nechat jen zdát. Stačí se při tom podívat do platových tabulek, podle kterých 
jsou ti šťastnější stále odměňováni. Zde lze jednoduchým způsobem vyčíst, kolik peněz dostane 
lékař za základní pracovní dobu v nemocnici. Vše navíc je za další práci, ať už ve smyslu přesča-
sové práce či dalších aktivit ve smyslu řešení klinických studií, grantových projektů či nadúvazků. 
Přičemž práce lékaře odvedená v rámci základní pracovní doby jistě není jednoduchá a jistě by si 
zasloužila vyšší ocenění. Platové tabulky jsou z toho důvodu vhodným měřítkem a snaha minister-
stva zdravotnictví o jejich zrušení byla jistě pochopitelná. 

Nakonec jsme alespoň dosáhli uznání, že se za práci lékařům platí málo, ale je třeba šetřit a pení-
ze zrovna nejsou. Není třeba nijak zvlášť připomínat, že i to, co bylo slíbeno, nebylo splněno, a to, co 
bylo získáno, sebrala úhradová vyhláška, která byla minulý rok pro nemocnice likvidační. Činí to až 
dojem, že byla napsána právě s tímto záměrem. Již samotný dohodnutý kompromis byl pro mnoho 
lékařů zklamáním a z výpovědí se někteří do nemocnic již nevrátili. K dalšímu personálnímu úbyt-
ku došlo postupně po nesplnění slibu ze strany státu. Někteří lékaři si zkrátili úvazek v nemocnicích 
a nechali se zaměstnat v ambulantní sféře, protože se jim to vyplatí. Nedůvěra v pozitivní změnu 
vedla k tomu, že řada absolventů začíná svou kariéru rovnou v zahraničí. To vše vede k personál-
nímu vyprázdnění nemocnic, přičemž dostupnost péče se v  posledních letech k  horšímu nijak 
nezměnila. Na ty, co zůstanou připadne více práce. Jak moc velká změna k lepšímu to tedy nakonec 
byla? Pozitivním faktem zůstává, že požadavek na nápravu byl jednou provždy jednoznačně vyřčen, 
to se již nezmění. Důležité je nezapomenout. 

Zůstat idealistou v této době je práce na plný úvazek. Pocit křivdy nás svádí k tomu dělat jen 
to nezbytně nutné a nic navíc. Přesto tomu tak vždy není. Příklad je možné vidět v naší odborné 
společnosti. Fakt, že největší kapacity oboru jsou ochotny pracovat ve výboru ČUS, je úctyhodný. 
Existence a síla naší odborné společnosti neodmyslitelně souvisí s tím, kdo a jak je ochoten pro ni 
pracovat. Současné složení výboru dává největší předpoklad k tomu, aby se věci měnily k lepšímu. 
Dalším příkladem je časopis Česká urologie, který je v úvodnících často zmiňován. Je třeba si uvě-
domit, že publikace v časopisu je zúročením vědecké práce, zúročením práce navíc. Získané body 
v Rejstříku informací o výsledcích (RIV) určují množství prostředků, které se na pracoviště vrátí 
k realizaci další vědecké činnosti. Čím prestižnější časopis, tím pro pracoviště i autora lépe. V tomto 
kontextu je pozitivní, že se Českou urologii daří udržet při životě a že Česká urologická společnost 
má stále svůj časopis. Je to opět možné díky přesvědčení a práci navíc ze strany šéfredaktora, re-
dakční rady, recenzentů a zejména těch, kteří do České urologie přispívají. Zůstat idealistou je práce 
na plný úvazek. Zkusme si tento postoj udržet, ale nezapomínejme.

V očekávání věcích příštích ...

MUDr. Viktor Soukup
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3. setkání patologů zabývajících se urogenitální patologií v Mikulově 

Datum: 13.-15. 6. 2014, Místo: Mikulov

Prezidenti meetingu: Ondřej Hes a Michal Michal
 Šiklův patologicko-anatomický ústav

                            

Lékařská fakulta Univerzity Karlovy v Plzni 
a Fakultní nemocnice Plzeň

a Bioptická laboratoř s.r.o., Plzeň

Úvod: Třetí setkání neformálního klubu „Kidney Tumor Friends“ bude 
uspořádáno v Mikulově v hotelu Galant (www.galant.cz). První den bude 
věnován sklíčkovému semináři (pátek, 13.6.), druhý den přednáškám (14. 6.). 
Bude představeno cca 16 případů z oboru genitourinární patologie s možností 
následné diskuze. Před vlastním seminářem obdrží každý registrovaný účastník 
sadu preparátů. Přednášky budou rovněž zaměřeny na problematiku genitouri-
nární patologie v celé šíři, prezentovány budou vzácné léze ledvin, varlat, pros-
taty, močových cest. Vzhledem k limitované velikosti sálu bude počet účastníků 
omezen na 150-200. Pro účastníky budou připraveny vzdělávací kredity EU i ČLK.

Přednášející: Isabel Alvarado Cabrero (Mexico City, Mexico), Mahul 
Amin (Los Angeles, USA), Eva Comperat (Paris, France), Milan Hora 
(Plzeň), Naoto Kuroda (Kochi, Japan), Chisato Ohe (Osaka, Japan), Delia 
Perez Montiel (Mexico City, Mexico), Maria Picken (Chicago, USA), Kiril 
Trpkov (Calgary, Canada), Gordan Vujanic (Cardi� , UK), Ximing Yang 
(Chicago, USA), Ming Zhou (New York, USA),  Michal Michal and Ondřej 
Hes (Plzeň).

Jazyk meetingu: Angličtina

Webové stránky, kde je možné získat další informace, přihlášky, registraci, atd: 
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